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Ac FAM

Nous sommes deux amies et notre parcours professionnel a fait que nous
avons démarré une reconversion professionnelle au même moment. 

Toutes deux, nous avions envie de transmettre, de partager … 
Alors ensemble et logiquement, nous avons entamé une formation de

Formateur Professionnel d’Adultes, et à l'issue obtenu notre Titre
Professionnel avec succès.

Habitées par cette nouvelle mission et des valeurs communes, nous
avons créé notre centre de formation et de conseil. 

Nous sommes complémentaires et nous nous répartissons les tâches en
fonction des compétences et envies. Il en est de même pour les

différentes missions que nous assurons dans notre centre.
 

Venez nous rencontrer ou contactez-nous, nous sommes certaines
qu'ensemble nous pourrons construire un projet qui comblera votre

besoin.



Aurélie, maman de 2 enfants et entrepreneuse
accomplie , j’ai co-fondé le centre de formation Ac FAM
avec une ambition claire : offrir à chacun la possibilité

de développer des compétences. Forte de mon
expérience dans le domaine médico-social, je

développe des programmes de formation innovants et
adaptés aux besoins de chacun. 

LES FONDATRICES

Mélanie, cheffe d’entreprise, maman de 2 adolescents,
entraineur de handball jeune, encore joueuse et membre
du bureau de l’association. Ma vie est pleine d’activités

prenantes et passionnantes. Je suis une personne
impliquée, investie, volontaire, endurante et j’aime

relever des défis. Je ferai en sorte de relever les défis et
répondre à vos besoins. Et ensemble nous trouverons 

La solution qui vous appartient.



Vous cherchez une formation sur mesure, vous désirez que vos
collaborateurs se sentent valorisés par ce temps de pause que représente

la formation, alors faites appel à nous. 
Aurélie, Mélanie et nos formateurs experts sauront vous apporter un réel

soutien dans votre activité et dans la fidélisation de votre personnel. 

NOS VALEURS

Humaine : 
Nous accordons beaucoup d'importance pour que tout nos apprenants, nos
partenaires, nos clients, trouvent leur place et que chaque personne soit
considérée.

Professionnalisme :
En accord avec nos autres valeurs, nous mettons en lien avec votre besoin les
compétences professionnelles acquises par le conseiller ou le formateur que nous
choisissons avec beaucoup de soin et correspondant à nos valeurs. 

Adaptabilité : 
Nos prestations sont sur mesure et nous nous adaptons à votre besoin. Avec une
étude personnalisée, nous vous proposons un programme et/ou un parcours
construit mutuellement.
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Ac FAM prend en considération "les
enjeux environnementaux et sociaux

dans la gestion de leurs activités"

Proximité
Notre volonté est de pérenniser notre

entreprise dans une zone
géographique de proximité et d'en

associer des collaborateurs,
partenaires au plus prêt du besoin

dans la mesure du possible.

Dématérialisation
Notre centre est équipé d'un système

informatique nous permettant de
dématérialiser nos documents que ce soit

pour les clients, partenaires, et
apprenants.

Collaboratif
Notre volonté est de trouver des partenaires

et collaborateurs 
complémentaires afin que chacun puisse

exercer son talent dans un cadre de
confiance et d'entraide.



NOTRE EQUIPE
Mélanie 
Responsable d'exploitations et manager durant 15 ans dans les métiers
de services, Mélanie a acquis des compétences dans différents domaines
et sera votre guide dans les domaines suivant : Hygiène, Propreté,
Management, Communication.

Aurélie 
Diététicienne en centre hospitalier durant 8 ans et à domicile pour des
patients nécessitant des besoins spécifiques durant 5 ans, Aurélie vous
accompagnera dans les domaines suivant:  Nutrition, Santé ,
Communication.

Christophe
Avec un beau parcours en QSE, Christophe avait envie d'ajouter à ses
compétences celle de formateur. Il a passé sa formation pour devenir
formateur SST habilité. 

J.M.
30 ans d'expériences dans le domaine de la restauration en France et à
l'international et 15 ans d'expériences dans le domaine de la formation
en Hygiène et Sécurité Alimentaire.

Henrick
Formateur spécialisé depuis plus de 10 ans et certifié en formation
"habilitations électriques" . Henrick sera votre formateur : B0, BS BE
(manœuvre) .

Thibault 
Préventeur dans la sécurité au travail depuis plus de 10 ans, son
expérience du terrain est un réel atout pour l’animation des formations.
Thibault sera votre formateur pour les formations sécurité.

Sandrine
Aide soignante depuis plus de 15 ans, c’est une experte du domaine
médico-social. Elle souhaite accompagner et transmettre.
Sandrine sera votre formatrice en sanitaire et social



NOS THÉMATIQUES DE FORMATIONS

Management de proximité
Encadrement terrain : suivi de chantier et formation du personnel 
Cohésion d’équipe
Développer une aisance relationnelle
Gestion et prévention des violences et de l’agressivité en ESSMS
Le référent en ESSMS
Tutorat : rôle et mission du tuteur de stage
Accompagnement et communication avec les familles en ESSMS
Les transmissions ciblées 

Communication / Management

FORMATIONS DATES
TARIF 

TTC/pers.

Le tutorat (14h) 24 et 25 février 2025 520 €

Le référent en ESSMS (7h) 22 mai 2025 230 €

Développer une aisance relationnelle (14h) 24 et 25 septembre 2025 520 €

Gestion des conflits (7h) 5 juin 2025 260 €

Mener une réunion (7h) 3 juillet 2025 260 €

Gestion des priorités (7h) 4 septembre 2025 260 €

NOS FORMATIONS PROGRAMMEES
INTER-ENTREPRISES 2025

Toutes ces formations sont réalisables en Intra
Contactez-nous pour un devis personnalisé

07.67.74.30.01 / contact@acfam.fr

24 rue des artisans 64360 Monein



NOS THÉMATIQUES DE FORMATIONS

Nutrition / Bien-être / Santé

Le temps « repas » en EHPAD : un moment de plaisir, de détente et de convivialité
tout en répondant aux divers besoins de la personne âgée
Accompagnement du patient : la nutrition, un élément indispensable en prendre en
considération
Alimentation du sujet âgé 
Alimentation et diabète
Dénutrition : prévention et prise en charge
Troubles de la déglutition et prévention des fausses routes 
Elaboration d’un plan alimentaire
Bientraitance : prévenir la maltraitance 
Formation Snoezelen en ESSMS
Vivre l’expérience de vieillir (simulateur de vieillissement)  
Soins palliatifs et accompagnement en fin de vie en ESSMS

NOS FORMATIONS PROGRAMMEES
INTER-ENTREPRISES 2025

FORMATIONS DATES TARIF TTC/pers.

Bientraitance : prévenir la maltraitance (14h) 26 et 27 mai 2025 520 €

Dénutrition : prévention et prise en charge (14h) 16 et 17 septembre 2025 460 €

Troubles de la déglutition et prévention des fausses
routes (14h)

9 et 10 octobre 2025 460 €

Vivre l’expérience de vieillir (simulateur de
vieillissement) (7h)

23 octobre 2025 260 €

Soins palliatifs et accompagnement en fin de vie
(14h)

18 et 19 novembre 2025 520 €

Toutes ces formations sont réalisables en Intra
Contactez-nous pour un devis personnalisé

07.67.74.30.01 / contact@acfam.fr

24 rue des artisans 64360 Monein



NOS THÉMATIQUES DE FORMATIONS

Hygiène / Propreté / Sécurité

Hygiène et sécurité alimentaire en restauration collective (méthode HACCP, PMS...)
Sensibilisation à l’hygiène et sécurité alimentaire en restauration collective
Hygiène et entretien des locaux 
Entretien des locaux : Du diagnostic à l’implication de l’ensemble des acteurs 
Les prestations d’entretien mécanisées (autolaveuse, monobrosse)
Bionettoyage 
CERTIBIOCIDE
Gestion et prévention des violences et de l’agressivité en ESSMS
Formation initiale SST 
Formation SST M.A.C
Habilitations électriques (B0 H0V / BS BE Manœuvre)

NOS FORMATIONS PROGRAMMEES
INTER-ENTREPRISES 2025

FORMATIONS DATES TARIF TTC/pers.

SST Formation Initiale (14h)
10 et 11 mars 2025 

20 et 21 novembre 2025 300 €

CERTIBIOCIDE (7h)
20 mars 2025
12 juin 2025

10 septembre 2025
230 €

Hygiène et sécurité alimentaire en restauration
collective (14h)

18 et 19 juin 2025 460 €

Hygiène et entretien des locaux (14h) 8 et 9 juillet 2025 460 €

Toutes ces formations sont réalisables en Intra
Contactez-nous pour un devis personnalisé

07.67.74.30.01 / contact@acfam.fr

24 rue des artisans 64360 Monein



TP ASMS

Contactez-nous pour plus d’informations :
 Dates à définir 

(6 places disponibles)

07.67.74.30.01
contact@acfam.fr

TP ASMS 

Objectif général : Venir en appui de l'équipe soignante pour accompagner le
résident ou le patient dans les gestes de la vie quotidienne en réalisant le
nettoyage et le bio-nettoyage des locaux d'établissements médico-sociaux ou
EHPAD, et en contribuant aux prestations du service hôtelier.

CCP 1 : Réaliser le nettoyage et le bionettoyage des locaux en s'adaptant à la
présence des résidents.
- Nettoyer les locaux et les sanitaires communs dans le respect des modes
opératoires.
- Appliquer des protocoles de bionettoyage des chambres et des surfaces.

CCP 2 : Contribuer aux prestations du service hôtelier en respectant les
standards de qualité de l'établissement.
- Contribuer au service du linge des résidents et de l'établissement.
- Contribuer au service des repas des résidents.

CCP 3 : Accompagner le résident dans les gestes de la vie quotidienne en
tenant compte du projet d'accompagnement personnalisé.
- Accompagner le résident dans ses déplacements.
- Accompagner le résident à prendre son repas et à boire.

Titre professionnel 
d’Agent de Service Médico-Social

RNCP 35028

Durée totale de la formation : 434 heures (6 à 8 mois)
En présentiel : 294 heures &  En stage : 140 heures



NOS PRESTATIONS 

Nos prestations de Conseil :
Il s'agit d'une prestation qui découle d'un
état des lieux et d'une analyse
personnalisée du besoin. Nous pouvons
réaliser des Audits ou diagnostics de
prestations mises en place afin d'en faire
un état, de l'analyser puis d'en proposer
des axes d'amélioration. 

Exemples: 
accompagnement à la réorganisation
analyse de pratique 
accompagnement à la création d’un
plan alimentaire

A partir de 45€ de l'heure

Le Bilan de Compétences :
Le bilan de compétences permet d’analyser ses compétences
professionnelles et personnelles, ses aptitudes et ses
motivations en appui d’un projet d’évolution professionnelle et,
le cas échéant, de formation.
Il permet :

d’analyser ses compétences personnelles et professionnelles,
ses aptitudes et ses motivations ;
de définir son projet professionnel et, le cas échéant, un
projet de formation ;
d’utiliser ses atouts comme un instrument de négociation
pour un emploi, une formation ou une évolution de carrière.

A partir de 920€

Accompagnement à la VAE :
Une VAE vous permettra de sécuriser votre parcours
professionnel, de mettre en avant vos compétences acquises
tout au long de votre vie
Objectifs : 

Obtenir une certification ou un diplôme en lien avec son
expérience professionnelle.
Valoriser ses compétences, son parcours son profil.
Et mettre en concordance ses acquis avec le référentiel de la
certification ou diplôme visé.

A partir de 1190€
   

24 rue des artisans 64360 Monein



Ac FAM

64 360 MONEIN

07 67 74 30 01

contact@acfam.fr

Votre centre de formation 
de proximité

                                                    Accessibilité

Si vous êtes en situation de handicap, nous vous
remercions de bien vouloir nous en faire part afin
que nous puissions prendre les mesures adaptées
pour assurer votre confort de formation. De plus,
tous nos formateurs / intervenants y sont
sensibilisés. Contactez Ac FAM par téléphone au 
07 67 74 30 01 ou par email contact@acfam.fr


